Zarzadzenie Nr 232,2025
Burmistrza Boguchwaty
z dnia 31 grudnia 2025 .

w sprawie maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych
Gminy Boguchwata,

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025, poz. 1153},
oraz art. 7 pkt 1 i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych { Dz.U.
7 2024, poz,1135 ), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Okresdla sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych
Gminy Boguchwata.

§ 2. ilekro¢ w zarzgdzeniu jest mowa o:

1) kierowniku gminnej jednostki organizacyjnej — naleiy przez to rozumied osobg zatrudniong na stanowisku
kierownika, dyrektora jednostki budietowej lub zakladu budietowego, utworzonego przez Gming
Boguchwata, bedaca pracownikiem samorzgdowym,

7} ustawie — naleiy przez to rozumied ustawe z dnia 21 listopada 2008 r., o pracownikach samorzadowych,

3} rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumied rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 paZdziernika 2021 r,,
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych {Dz. U. z 2024 poz. 1638 ze zm.)

§ 3.1. Kierownikom gminnych jednostek organizacyjnych przystuguje:

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2} dodatek funkcyjny,

3) dodatek za wieloletnig prace — na zasadach okreslonych w ustawie oraz rozporzgdzeniu,
4) nagroda jubileuszowa — na zasadach okreslonych w ustawie oraz rozporzadzeniu,

5) dodatkowe wynagrodzenie roczne — na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 grudnia 1997 v,
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dia pracownikdw jednostek sfery budietowej,

6) '_;'ednorazowa odprawa pieniezna w zwigzku z przejsciem na emeryiure Jub rentg z tytulu niezdoinoici
do pracy — na zasadach okreslonych w ustawie araz rozporzgdzeniy,

7) nagroda — na zasadach okresionych w niniejszym zarzadzeniu,
8) dodatek specjalny — na zasadach okreslonych w niniejszym zarzgdzeniu,
2. Wynagrodzenie kierownika gminnej jednostki organizacyjnej ustala Burmistrz Boguchwaty.

3. Whnioski o ustafenie, zmiane wynagrodzenia kierownika gminnej jednostki organizacyjnej moze skfadac do
Burmistrza Boguchwaly kierujgcy komérka organizacyjng Urzedu Miejskiego w Boguchwale nadzorujgcej
gminng jednostke organizacyjna.



§ 4. Miesieczne wynagrodzenie stanowi suma przypadajacych do wyptaty w danym miesigcu nastepujacych
skfadnikéw wynagrodzenia:

1)} wynagrodzenie zasadnicze,

2} dodatek funkcyjny,

3) dodatek spegjalny.

§ 5. Maksymalne kwoty miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkeyjnego dla

pracownikdw, o ktérych mowa w § 1 wynoszg:

L.p. | Stanowisko Maksymalna kwota Maksymalna kwota
miesigcznego wynagrodzenia | miesiecznego dodatku
zasadniczego funkcyjnego

1. | Kierownik {dyrektor) | 10.000,00 z} 4.,500,00 zt

gminnej jednostki . o . . ) .
organizacyjnej stownie : dziesieé tysiecy stownie: cziery tysigce pieéset
Zotych ztotych

§ 6. Wynagrodzenie za prace i pozostale naleznosci pracownicze wypltaca sig w sposéb i w terminach
okreélonych zgodnie z wiasciwymi regulaminami gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 7. 1. Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadad,
kierownikowi gminnej jednostki organizacyjnej moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny wyplacany
w ramach srodkéw na wynagrodzenia posiadanych przez miejska jednostke organizacyjng.

2. Dodatek specjalny przyznawany jest na czas okreslony nie diuzszy niz jeden rok, w wysokosci
nieprzekraczajgcej 40 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego kierownika gminne;
jednostki organizacyjnej.

§ 8.1. Dodatek specjalny przyznawany jest przez Burmistrza Boguchwaly, na wniosek kierujgcego komérkg
organizacying Urzedu Miejskiego w Boguchwale, nadzorujgcego gminng jednostke organizacyjng.

2. Dodatek specjalny moie by¢ cofniety w kazdym czasie, przed uptywem okresu, na jaki zostai przyznany.

§9.1. Za szczegdlne osiggniecia w pracy kierownikowi gminnej jednostki organizacyinej moze by¢ przyznana
nagroda wyptacana w ramach Srodkéw na wynagrodzenia posiadanych przez dang jednostke.

2. Nagroda ma charakter uznaniowy.

3. Nagrode przyznaje Burmistrz Boguchwaly na wniosek . kierujgcego komodrky organizacying Urzedu
Miejskiego w Boguchwale nadzorujgcego gminng jednostke organizacyjng.

4. Decyzja w sprawie przyznania nagrody powinna by¢ podjeta w oparciu i informacje o wysokosci kwoty
wolnych srodkdéw finansowych, podpisana przez gtéwnego ksiegowego jednostki.

§ 10. Traci moc Zarzgdzenie Nr 224.2023 Burmistrza Boguchwaly z dnia 5 pazdziernika 2023 roku r,
w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia oraz regulaminu wynagradzania dia
kierownikéw jednostek budzetowych Gminy Boguchwata.
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§ 11. Wykonanie zarzgdzenia powierza sig Pierwszemu Zastepcy Burmistrza Boguchwaly i Sekretarzowi Gminy,
§ 12.1. Zarzadzenie wchodzi w iycie'z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podiega podaniu do widomosci kierownikom jednostek budzetowych Gminy Boguchwata.

SURMISTRE BOGUCHWALY
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